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DIRECCION REGIONAL DE SALUD MOQUEGUA
RED INTEGRADA SALUD ILO

N° 022-2025-GRM-DIRESA-DRISI/DE

Mindsterlo da Safud

RESOLUCION EJECUTIVA DIRECTORAL

llo, 05 de febrero del 2024

VISTOS: El Expediente que contiene el Memorandum N° 038-2025-GRM-DIRESA/DRISI/DE, el
Informe N° 044-2025-GRM/DIRESA-DRISI/DE/OSIC, Informe N° 009-2025-GRM/DIRESA-DRISI-
DE-OSIC-CALIDAD, y;

Rue, el articulo VI del Titulo Preliminar de la Ley N°26842, Ley General de Salud, establece que es
Jesponsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de
# prestaciones de salud a [a poblacién, en términos sociaimente aceptables de seguridad, oportunidad
y calidad;

Que, el articulo 38° de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece que los establecimientos
de salud y servicios quedan sujetos a la evaluacion y control periddicos y a las auditorias que
dispone la Autoridad de Salud de nivel nacional y que la Autoridad de Salud de nivel nacional dicta
las normas de evaluacion y control y de auditoria correspondientes;

Que, el inciso b) del Articulo 37° del Reglamento de Estabiecimientos de Salud y Servicios Médicos
de Apoyo, aprobado por el Decreto Supremo N°013-2006-SA, dispone que el Director Médico de
los Establecimientos de Salud debe asegurar la calidad de los servicios prestados, a través de la
implementacion y funcionamiento de sistemas para &l mejorarmiento continuo de Ia calidad de 13
atencion en salud;

Que, el articulo 96° del Decreto Supremo N°013-2006-SA, que aprueba el Reglamento de
Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, establece que a fin de garantizar la calidad
y seguridad de atencién a los pacientes, los establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo,
deben evaluar continuamente la calidad de la atencién de salud que brindan; y ademas, el inciso b)
del articulo 99° del mismo cuerpo legal, sefiala que las actividades o procesos de evaluacion

QN incluyen la acreditacion del establecimiento de salud o servicio médico de apoyo;
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S| Que, los incisos b), y 0), del Articulo 37° del referido Reglamento, establecen que al Director Médico
le corresponde asegurar la calidad de los servicios prestados a través de la implementacion y
funcionamiento de sistemas para el mejoramiento continuo de la calidad de la atencion y la
estandarizacién de los procedimientos de la atencién de salud; y, disponer las medidas para el
cumplimiento de las normas técnicas de salud aprobadas por el Ministerio de Salud:

Que, mediante Resolucion Ministerial N°519-2006-SA/DM, se aprueba el “Sistema de Gestién de la
Calidad en Salud”, estableciendo la Acreditacion de establecimientos de salud como un proceso de!
Componente Garantia y Mejora de la Calidad del Sistema de Gestién de la Calidad en Salud:

Que, en atencién al documento de VISTO, suscrita por el jefe de la Oficina de Salud Individual y
Colectiva, mediante el responsable de la Unidad de calidad, quién ha propuesto a los integrantes
evaluadores internos de la Red Integrada de Salud lio, por lo que solicita la emisién del Acto
Resolutivo respectivo. Siendo procedente se emita el Acto Resolutivo por encontrarse en el marco
juridico y las normas técnicas de salud citadas por el érgano proponente:

Que, mediante la Resolucion Ministerial N°456-2007/MINSA, se aprobd la NTS N°050-
MINSA/DGSP-V.02 - “Norma Técnica de Salud para la Acreditacién de Establecimientos de Salud
y Servicios Médicos de Apoyo”, a efectos de contribuir a garantizar a los usuarios y al sistema de
salud que los establecimientos de salud o servicios médicos de apoyo, segln su nivel de
complejidad, cuenten con capacidades para brindar prestaciones de calidad sobre la base del
cumplimiento de esténdares nacionales previamente definido o d
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Que, la citada Norma Técnica de Salud, sefiala que la autoevaluacién es la fase inicial obligatoria
de evaluacién del proceso de acreditacidn en los establecimientos de salud que cuenten con un
equipo institucional de evaluadores internos previamente formados, aplicando los Estandares de
Acreditacion, debiendo determinar su nivel de cumplimiento e identificar sus fortalezas y areas
susceptibles de mejoramiento, para tal efecto, en sus disposiciones especificas establece que los
evaluadores internos son profesionales y/o técnicos asistenciales, cuya funciéon es realizar la

evaiuacion interna, o autoevaiuacion en ios iimites dei estabiecimiento de saiud donde iaboran

Que, mediante la Resolucion Ministerial N°270-2009/MINSA, se aprueba la “Gula Técnica de
Evaluacién para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios. Médicos de Apoyo”, que
establece como uno de los pasos para la Autoevaluacion, la Seleccién de los Evaluadores Internos
por la Autoridad Institucional, disponiendo lo siguiente: “aplicando los criterios de seleccion, se
cuenta con un listado oficial de evaluadores, quienes reciben el entrenamiento para la correcta
aplicacién de los instrumentos a utilizar, despliegue de técnicas de evaluacion e instrumentalizacion
para la evaluacion de los criterios de evaluacion y reciben todas las facilidades para cumplir con sus
funciones en los tiempos establecidos. Los miembros del equipo eligen a su lider por consenso.
Antes de aplicar la evaluacion el equipo debe asegurarse de haber recorrido las instalaciones del
establecimiento de salud en su totalidad”;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 26842, Ley General de Salud, Decreto Supremo
N°013-2006-SA Reglamento de Establecimientos de Salud y Servicios Medicos de Apoyo,
Resolucién Ministerial N°519-2006-SA/DM, aprueba el “Sistema de Gestion de la Calidad en Salud,
Resolucién Ministerial N°456-2007/MINSA, que aprueba la NTS N°050-MINSA/DGSP-V.02 -
“Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de
Apoyo y en uso de las facultades conferidas mediante Resolucién Directoral N° 403-2024-GRM-
DIRESA-DR.

SE RESUELVE:

\ ARTICULO 1°: APROBAR la conformacién del Equipo de Evaluadores Internos para el afio 2025
°/ de la Red Integrada de Salud llo, el mismo que estaré integrada por:

N° NOMBRES Y APELLIDOS DNI | ORGANO!/ UNIDAD
ORGANICA

01 | Lic. JULIA ROMA CCOSI VARGAS 40404184 | C.S. Aito ILO

02 | Lic. LORENA MERCEDES GARCIA DAVILA 29728540 | C.S. P. Inalambrica

03 | Lic. VIRGINIA MONICA ESPINOZA FLORES | 04646718 | C.S. Miramar

04 | Lic. ROSA SALOME ARAUJO ARGOTE 04653270 | CSMC ILO

05 | Lic. STEFHANIE JULIA COAQUIRA CHAMBI | 718694981 | CSMC Cesar

Gallardo

06 | Lic. NOELIA ROSARIO DELGADO LLERENA | 00799493 | P.S. John F. Kennedy

07 | Lic. CINTHIA ELISA SOSA TALAVERA 42325936 | C.S. Pacocha

08 | Lic. JULEISY DANIELLY TURPO YUFRA 72704393 | C.S. P. Inalambrica

09 | Lic. AMANDA MARGOT TALA BEGAZO 04749473 | P.S. Los Angeles

ARTICULO 2°: DISPONER que el Equipo de Evaluadores Internos designados deberan cumplir y
hacer cumplir fa Norma Técnica de Salud para la Acreditacién de Establecimientos de Salud y
Servicios de Médicos de Apoyo, bajo responsabilidad.

ARTICULO 3° DISPONER, que {a Unidad de Estadistica e Informatica efectie la publicacion de la
presente Resolucion en el Portal Institucional.
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